Ev. Altenzentrum Luchtenberg-Richartz-Haus
Leistungsentgelte vollstationare Pflege

Rheinische
Gesellschaft

fUr Diakonie
Stand: 01.11.2026

Leistungen Pflegegrad 2 Pflegegrad 3

Tagliche Kosten Monatliche Kosten | Téagliche Kosten Monatliche Kosten
Pflegeentgelt 86,30 € 2.625,25 € 103,19 € 3.139,04 €
Ausbildungsumlage PfIBG 5,68 € 172,79 € 5,68 € 172,79 €
Unterkunft 26,94 € 819,51 € 26,94 € 819,51 €
Verpflegung 20,75 € 631,22 € 20,75 € 631,22 €
Investitionskosten Einzelzimmer | 18,51 € 563,07 € 18,51 € 563,07 €
Summe 158,18 € 4.811,84 € 175,07 € 5.325,63 €
Zuschuss Pflegekasse 805,00 € 1.319,00 €
Monatlicher Eigenanteil 4.006,84 € 4.006,63 €
Leistungen Pflegegrad 4 Pflegegrad 5

Tagliche Kosten Monatliche Kosten | Tagliche Kosten Monatliche Kosten
Pflegeentgelt 120,81 € 3.675,04 € 128,73 € 3.915,97 €
Ausbildungsumlage PfIBG 5,68 € 172,79 € 5,68 € 172,79 €
Unterkunft 26,94 € 819,51 € 26,94 € 819,51 €
Verpflegung 20,75 € 631,22 € 20,75 € 631,22 €
Investitionskosten Einzelzimmer | 18,51 € 563,07 € 18,51 € 563,07 €
Summe 192,69 € 5.861,63 € 200,61 € 6.102,56 €
Zuschuss Pflegekasse 1.855,00 € 2.096,00 €
Monatlicher Eigenanteil 4.006,63 € 4.006,56 €

Leistungszuschlag § 43c SGB Xl Pflegegrad 2 Pflegegrad 3 | Pflegegrad 4 | Pflegegrad 5
Leistungsbezug bis 12 Monate 298,96 € 298,92 € 298,92 € 298,91 €
Leistungsbezug 13-24 Monate 597,91 € 597,85 € 597,85 € 597,83 €
Leistungsbezug 25-36 Monate 996,52 € 996,42 € 996,42 € 996,38 €
Leistungsbhezug > 36 Monate 1.494,78 € 1.494,62 € 1.494,62 € 1.494 .57 €

Als Berechnungsgrundlage der monatlichen Kosten werden 30,42 Tage genutzt.

Der Leistungszuschlag § 43 ¢ SGB Xl ist eine zusatzliche monatliche Zahlung der Pflegekasse, abhangig von der Dauer des bisherigen Leistungsbezuges an
vollstationarer Versorgung, Bespiel Pflegegrad 3, monatlicher Eigenanteil Einzelzimmer bis 12 Monate: 4.006,63 € - 298,92 € = 3.707,71 €.

Investitionskosten Doppelzimmer: 17,39 € tagliche Kosten/529,00 € monatliche Kosten.

Bei Abwesenheit, beispielsweise Krankenhausaufenthalt, werden ab dem vierten Abwesenheitstag 75 % der pflegebedingten Kosten, Unterkunft und
Verpflegung berechnet. Investitionskosten werden mit 100 % berechnet.



